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Керівникам навчальних закладів

Методичні рекомендації РЦППСР 
до  2015-2016 н.р.
(врахувати при плануванні роботи НЗ на наступний  навчальний рік)
І. Аналіз діяльності  психологічної служби у 2014-2015 н.р.
На кінець 2014-2015 н.р. психологічний супровід навчально-виховного процесу здійснюється  фахівцями служби за  трьома моделями:

· посади практичних психологів, соціальних педагогів введені в штати навчальних закладів (практичні психологи: 17 ЗНЗ І-ІІІ ст.; 8 ДНЗ; соціальні педагоги: 17 ЗНЗ І-ІІІ ст.);

· за рахунок розширення зони обслуговування фахівців (практичні психологи, соц. педагоги ЗОШ І-ІІІ ст.– на 4 ЗОШ І-ІІ ст.);

практичні психологи і соціальні педагоги РЦППСР здійснюють супровід  навчально-виховного процесу в малочисельних та  малокомплектних ЗНЗ І, І-ІІ ступенів (практичні психологи: 6 ЗНЗ І-ІІ ст.; соціальні педагоги: 5 ЗНЗ І,  І-ІІ ст.). 
Дані про загальне кадрове забезпечення ставками працівників психологічної служби (у тому числі дошкільних) навчальних закладів (ЗНЗ, ДНЗ) станом на кінець 2014-2015 н.р. в таблиці 1.

Таблиця 1.
	Наявність ставок
	Потреба
	Дефіцит (різниця між наявністю та потребою)
	Забезпеченість %

	ПП
	СП
	Разом
	ПП
	СП
	Разом
	
	

	15.75
	9.00
	24,75
	34,0
	11,5
	45,5
	20,75
	54%


Дані про кадрове забезпечення ставками практичних психологів дошкільних навчальних закладів станом на кінець 2014-2015 н.р. у таблиці 2.

Таблиця 2.
	Наявність ставок
	Потреба ставок
	Дефіцит


	Забезпеченість %

	5.0
	21.0
	16.0
	24%


Суттєво погіршує показники, у плані кадрового забезпечення, - відсутність ставок практичних психологів у сільських дошкільних навчальних закладах. Проте є позитивний приклад того, що питання  з уведенням  ставок практичних психологів, соціальних  педагогів у ДНЗ можна вирішити - у 2015 році посаду практичного психолога (0,25 ставки) введено в ДНЗ «Джерельце» Краснознаменської сільської ради.
Метою діяльності психологічної служби у 2014-2015 н.р. було: Психологічне забезпечення та підвищення ефективності роботи навчальних закладів району. Захист психічного здоров»я і соціального благополуччя  учасників  навчально-виховного процесу.
Проблема, над якою працювала  психологічна служба: Підвищення психологічної компетентності педагогічних працівників різних категорій, керівників закладів і установ освіти району. Підвищення якості роботи працівників психологічної служби. Впровадження здоров»язбережувальних технологій в освітній простір  району. Формування емоційного благополуччя в учасників  навчально-виховного процесу.

Завдання, які реалізували працівники психологічної служби установ  освіти району:

1. Консультативно-профілактична допомога усім учасникам навчально-

виховного процесу. Психологічна просвіта учнів, батьків, педагогів. Підвищення психологічної компетентності педагогічних працівників різних категорій , керівників закладів і установ освіти району. 

2. Впровадження здоров»язбережувальних  технологій в освітній простір     

району:

- Робота тренінг-груп програми  «Сприяння просвітницькій роботі "рівний - рівному" серед молоді України щодо здорового способу життя» .

- Організація роботи шкільних служб порозумінь (Гадяцька гімназія, міські навчальні заклади, Мартинівська, Веприцька, П.Роменська  ЗОШ І-ІІІ ст.).

- Організація роботи гуртків  психологічного спрямування.
- Заходи з профілактики негативних суспільних явищ в учнівському середовищі.            

- Заходи з формування в учнів здорового способу життя. 
     - Формування  емоційного благополуччя  в  учасників  навчально-        

       виховного    процесу.

- Реалізація проектів: районний конкурс  учнівських творів (8-10 кл.) «Мій життєвий  вибір»;  огляд буклетів антиСНІДівської тематики.                                          

3. Впровадження в практику роботи соціально-психологічних досліджень аналітичного характеру.

4. Методичний супровід професійної діяльності фахівців психологічної служби району. Підвищення якості роботи працівників психологічної служби через залучення до участі в  інформаційно-методичних заходах.

5. Реалізація психологічних  аспектів програми розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт». Наступність в роботі  дошкільного закладу і школи.

6. Психологічний супровід інклюзивного  навчання.
7. Надання соціально-психологічної допомоги  учасникам  навчально-виховного процесу в період складної  соціально-політичної ситуації в країні.
8. Психологічний супровід впровадження інноваційних технологій в навчально-виховний процес НЗ.

9. Розвиток мережі психологічної служби системи освіти.
На даний час в навчальних закладах району працюють 2 лауреати              Всеукраїнської акції  "Громадське визнання в галузі психології", 2 фахівці мають звання «практичний психолог-методист». Кваліфікаційний  рівень фахівців психологічної служби відображено в таблиці 3.

Таблиця 3.
	Рівень кваліфікації
	ПП
	СП

	Вища категорія
	4
	1

	І категорія
	9
	2

	ІІ категорія
	3
	6

	Спеціаліст
	10
	8

	Всього
	26
	17


Ефективно  в 2014-2015 н.р. працювали  фахівці психологічної служби Веприцької, Мартинівської ЗОШ І-ІІІ ст. , Гадяцької гімназії, Гадяцьких СШ І-ІІІ ст. № 2, 4, В.Будищанської СШ І-ІІІ ст.,  ДНЗ №2, 6, 10, «Веснянка», «Первоцвіт» Гадяцької міської ради, «Колосок» Сарівської  сільської ради.

 
Першочерговим питанням в роботі психологічної служби району у 2014-2015 н.р.  було впровадження здоров»язбережувальних  технологій в освітній простір     району, формування  емоційного благополуччя  учасників навчально-виховного процесу: 
· 328 учнів  працювали у 28  тренінг-групах  Програми  «Сприяння просвітницькій роботі "рівний-  рівному" серед молоді України щодо здорового способу життя».
· У Гадяцькій гімназії, Веприцькій, Мартинівській  ЗОШ І-ІІІ ст. організовано  роботу Шкільних  Служб  Порозумінь, в яких проведено 18 медіацій; 122 Кола  проведено педагогами-медіаторами ШСП в навчальних закладах району.
· Більше 500 учнів  відвідували гуртки  психологічного спрямування "Обираємо професію", "Кроки до самопізнання", "Учимося спілкуватися", "Твоє майбутнє в твоїх руках" тощо.
· РЦППСР здійснено супровід двох Всеукраїнських  акцій «16 днів проти насильства»  та місячник до Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом,  під час  яких було охоплено просвітницько-інформаційними заходами 100% учнів.
· В практиці роботи фахівців психологічної служби проведення  інтерактивних  занять з учнями просвітницько-профілактичного, інформаційно-розвивального  спрямування  з проблем  гендерної  рівності,  протидії торгівлі людьми, адекватного поводження  в складних  життєвих ситуаціях, побудови розбірливих статевих стосунків, керування власним емоційним станом тощо. 
· Представники  28 загальноосвітніх навчальних закладів району  взяли участь в районному  конкурсі творчих робіт «Мій життєвий  вибір».
· Учні 25 ЗНЗ представили свої роботи  на  районний огляд  буклетів антиСНІДівської тематики.
· Об»єм виконаної роботи працівниками психологічної  служби установ освіти району  у 2014-2015 н.р. :
= З дітьми: індивідуальне консультування – 908 чол.; індивідуальна діагностика – 928 чол.; індивідуальна корекційно-відновлювальна робота – 400 чол.; групова корекційно-відновлювальна та розвивальна  робота – 1310 чол.; групове консультування – 1492 чол.; просвітницькі заходи – 4216 чол.

= З батьками: індивідуальне консультування – 1742 чол.; групове консультування – 2566 чол.; просвітницькі заходи – 4216 чол. 

= З педагогами: індивідуальне консультування – 924 чол.; групове консультування – 948 чол.; просвітницькі заходи – 953 чол.  тощо.
Багато інформації про діяльність  працівників  психологічної служби установ освіти району, проведення  заходів  тощо висвітлено  на сайтах  відділу освіти, НМЦ, психологічної служби району (https://sites.google.com/ site/psihologicnasluzbarajonu/ metodicni-rekomendaciie-2014-2015-n-r/prosvitnicki-materiali ); відповідних сторінках «Освіта Гадяччини», «Відділ освіти» у соцмережах – Фейсбук, ВКонтакті (https://www.facebook.com/ groups/396016227220837/  ;  http://vk.com/osvita_gadyach ;  https://sites.google.com/site/psihologicnasluzbarajonu/metodicni-rekomendaciie-2014-2015-n-r
Підвищення психологічної компетентності педагогічних  працівників ( в т.ч. керівників) закладів і установ освіти району РЦППСР у 2014-2015 н.р. відбувалось наступним чином:

· Проведення навчальних та  просвітницько-інформаційних заходів для окремих категорій педпрацівників – 4 заходи у н.р.;

· Участь  фахівців служби  в районних методичних заходах для  різноманітних категорій педагогічних працівників НЗ району – 26 заходів;

· Підвищення методичної  грамотності  фахівців психологічної служби – 12 заходів;
· Проведення  майстер-класу для практичних  психологів області в рамках семінару-практикуму «Посттравматичний стресовий розлад: методи та техніки роботи з дітьми та дорослими» на тему: «Формування емоційного благополуччя педпрацівників засобами арт-терапії в умовах  безпекових ризиків» 29.01.2015. 
Дякую  керівникам навчальних  закладів за сприяння РЦППСР та допомогу в проведенні районних методичних заходів:

· Саську А.О. – директору Гадяцької СШ І-ІІІ ст.№3;

· Бутенку С.М. - директору Гадяцької СШ І-ІІІ ст.№4;
· Смірновій Т.Ю. - директору Гадяцької гімназії імені Олени Пчілки;

· Оніщенко Н.А. - директору Гадяцької СШ І-ІІІ ст.№2 імені Михайла Драгоманова.

Позитивним є той факт, що у 2014-2015 н.р.  керівниками  навчальних  закладів  регламентовано проведення  «години психолога»,  фахівці психологічної служби  активно  залучаються до  проведення шкільних та класних  просвітницьких заходів. Разом з тим, як і в минулому році,  є навчальні  заклади, де  не  відбувається донесення інформації психологом, соціальним педагогом, рекомендацій РЦППСР  до педагогічних працівників, відображення результатів діагностики, досліджень у плануванні роботи навчального закладу, контроль за виконанням рекомендацій. Знову прошу  звернути на це увагу. План роботи практичних психологів, соціальних педагогів, посади яких  знаходяться в навчальних закладах, щорічно до 5 вересня погоджує директор РЦППСР, затверджує – директор навчального закладу. Даний  план роботи на рік є  розділом роботи школи, якщо  головні  напрямки роботи фахівців не включені в річний план роботи школи.

Діяльність заступника з виховної роботи та працівника психологічної служби має будуватися  на  умовах співпраці, виховна робота повинна здійснюватися виходячи з результатів соціально-психологічних досліджень, реального стану ситуації у закладі освіти. Повторюсь, що важливим є сприяння з боку адміністрації навчального закладу донесенню інформації психологом, соціальним педагогом до педагогічних працівників, відображення результатів діагностики, досліджень при плануванні роботи навчального закладу, контроль за виконанням рекомендацій.
І в 2014-2015 н.р. адміністрації  навчальних закладів недостатньо працюють над питанням розширення можливостей  доступу учнів до психологічних знань у рамках факультативів та гуртків. Несуттєво зросла кількість ЗНЗ у яких віднайдено можливості додаткової оплати  праці фахівців  за  ведення гурткових та факультативних занять (лише у 5 НЗ).                            

Багато  питань  щодо забезпечення  фахівців служби робочим місцем: окремими кабінетами для здійснення повноцінного психологічного супроводу, проведення індивідуальної та групової роботи відповідно до Положення про психологічний кабінет дошкільних, загальноосвітніх та інших навчальних закладів (наказ МОН України  від 19.10.2001 р. № 691).
Соціально-політичне  становище в державі, рівень невротизації  суспільства, ріст агресії  і ряд інших негативних факторів,  вимагають, в першу чергу,  від керівників, членів адміністрації  навчального  закладу – уважного, обдуманого, толерантного, доброзичливого  ставлення до всіх  учасників освітнього процесу, і в першу чергу -  до колег - педагогів. Важливо актуалізувати  питання  формування та підтримання позитивного  мікроклімату в педагогічному  колективі; уважного доброзичливого  ставлення  педагогів до  вихованців: адміністрації толерантно ставитись до педагогів; постійно наголошувати на культурі спілкування  педагогів з учнями,  батьками, між собою; не допускати  приниження учнів, здійснення психологічного та морального тиску.
       Наголошую на  врахуванні в організації  навчально-виховної роботи у 2015-2016 н.р. методичних рекомендацій  з питань побудови системи в роботі педагогічного колективу з профілактики негативних явищ в учнівському середовищі,  формуванню емоційного благополуччя та здорового способу  життя в учнів; розвитку медіа грамотності в усіх учасників н/в процесу. Матеріали даної проблематики  надіслані в навчальні заклади  району протягом кількох останніх років (див. за посиланням https://sites.google.com/site/psihologicnasluzbarajonu ) – оптимізувати ці дані і врахувати в  роботі.
Окреме питання, яке потребує  уваги - виконавська дисципліна  працівників. В обов»язки  керівника навчального закладу входить  цікавитись планом,  обліком роботи  практичного психолога, соціального педагога.  Відмітки щодо вашого ознайомлення з документами працівників служби у вигляді підпису, повинні бути в документах  протягом навчального року. Документообіг, за ведення  якого відповідають  фахівці, чітко регламентований та передбачений  відповідними документами МОН, ДОН, ВО РДА. Проте (для прикладу) у 2014-2015 н.р., при аналізі роботи працівників психологічної служби П.Роменської  ЗОШ І-ІІІ ст.  виявлені  недоліки і халатність обох  фахівців (і практичного психолога і соціального педагога)  у роботі з документами. Тому  прошу усіх керівників НЗ району - не пускати на самоплив питання документального  оформлення  діяльності  психологічної служби  НЗ (практичного психолога, соціального педагога). Нагадую, що усі інформації про роботу, які виходять із НЗ, підписує лише керівник. Недопустимі факти втрати індивідуальних карток психологічного супроводу, результатів досліджень, соціально-психологічних паспортів класів у разі кадрових змін працівників психологічної служби,  запровадити систему передачі документації фахівців психологічної служби відповідно до Положення про психологічний кабінет дошкільних, загальноосвітніх та інших навчальних закладів (наказ МОН України  від 19.10.2001 р. № 691) та структури психологічної служби системи освіти. Документація  фахівців психологічної служби, які  призначені в  штати навчальних  закладів, зберігається на робочому  місці – в школі. При розрахунку фахівця – документація здається  керівнику. Фахівці психологічної служби РЦППСР, які  здійснюють супровід навчально-виховного процесу в навчальних закладах – в кінці навчального року  основну документацію здають директору РЦППСР,  другорядна – зберігається в  школі. 
            Гадяцький РЦППСР звертає вашу увагу на необхідність врахування при плануванні роботи  навчального закладу на 2015-2016 н.р. вище викладені аналітичні зауваження та нижче  зазначені  рекомендації: 

ІІ. Державні програми:
1. Загальнодержавна програма "Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини" на період до 2016 року (затверджено Законом України від 5 березня 2009 року № 1065-VI); Джерело документа: сайт Верховної Ради  http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1065-17.

2. Державна цільова соціальна програма "Молодь України" на 2009-2015 роки (затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 28 січня 2009 р. № 41); Джерело документа:  http://zakon.rada.gov.ua/cgi-bin/laws/main.cgi?nreg=41-2009-%EF&p=1281030603960824

3.Наказ МОН Укр. від 30.12.2010 №1313 «Про  виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 22 листопада 2010 року №2140 (виконання Концепції реалізації державної політики у сфері протидії поширенню наркоманії, боротьби з незаконним обігом наркотичних засобів, психотропних речовин та прекурсорів на 2011-2015 роки).

4. Програма факультативного курсу «Сприяння просвітницькій роботі «Рівний-рівному» серед молоді України щодо здорового способу життя». Джерело документа: http://www.kristti.com.ua/UserFiles/File/facultatuv.pdf

5. Наказ Головного управління освіти і науки від 21.08.2012  №372 «Про затвердження Плану заходів Головного управління освіти і науки «Щодо профілактики правопорушень серед дітей та учнівської молоді на період до 2015», відповідно до наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 03.08.2012 № 888.  Джерело документа: http://poippo.pl.ua/index.php/pidrozdily/tsentr-praktychnoi-psykholohii-i-sotsialnoi-roboty?id=303
6. Розпорядження Кабінету Міністрів України від 12.10.2011 № 1039-р «Про затвердження плану заходів щодо реалізації Концепції розвитку кримінальної юстиції щодо неповнолітніх в Україні». Джерело документа: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1039-2011-%D1%80
7. Наказ Міністерства освіти і науки № 1313 від  30.12.2010 «Про виконання розпорядження Кабінету міністрів України від 22 листопада 2010 року щодо виконання Концепції реалізації державної політики у сфері протидії поширенню наркоманії, боротьби з незаконним обігом наркотичних засобів, психотропних речовин та прекурсорів на 2011-2015 роки №2140. Джерело документа: http://zakon.nau.ua/doc/?code=v1313736-10
8. Наказ Головного управління освіти і науки «Про підвищення ефективності діяльності психологічної служби» № 181 від 29.03.2012. Джерело документа: http://poippo.pl.ua/_NEW/pidrozdily/CPPSR/document/nakaz_GUON_181.pdf
          9. Лист МОН України  від 29.08.2014 № 1/9-498 «Щодо впровадження Порядку розгляду звернень та  повідомлень з приводу  жорстокого  поводження з дітьми  або загрози  його вчинення», міжвідомчий наказ  від  19.08.2014 №№564/836/945/577 «Про затвердження Порядку розгляду звернень та  повідомлень з приводу  жорстокого  поводження з дітьми  або загрози  його вчинення».


ІІІ.Накази, листи відділу освіти, методичні рекомендації РЦППСР :
Перелік  листів, рекомендацій на сайті  психологічної служби району, режим доступу https://sites.google.com/site/psihologicnasluzbarajonu

ІУ. Основні напрямки роботи фахівців психологічної служби в 2015-2016 н.р.:

Завдання, які плануються до   реалізації:

1. Консультативно-профілактична допомога усім учасникам навчально-

виховного процесу. Психологічна просвіта учнів, батьків, педагогів. Підвищення психологічної компетентності педагогічних працівників різних категорій , керівників закладів і установ освіти району. 

2. Впровадження здоров»язбережувальних  технологій в освітній простір     

району:

- Робота тренінг-груп програми  «Сприяння просвітницькій роботі "рівний - рівному" серед молоді України щодо здорового способу життя» .

- Організація роботи Шкільних Служб Порозуміння                                            - Організація роботи гуртків  психологічного спрямування.
- Заходи з профілактики негативних суспільних явищ в учнівському середовищі.            

- Заходи з формування в учнів здорового способу життя. 
     - Формування  емоційного благополуччя  в  учасників  навчально-        

       виховного    процесу.

- Реалізація проектів: районний конкурс  учнівських творів (8-10 кл.) «Мій життєвий  вибір»;  огляд буклетів антиСНІДівської тематики. 
- Участь у Всеукраїнських  профілактично-інформаційних  заходах. 
       3.  Моніторинг т.зв. дітей «групп ризику». Тримати на контролі  дітей із   

          сімей переселенців з АТО, тих, чиї батьки воювали  або воюють в АТО.                                 

4. Впровадження в практику роботи соціально-психологічних досліджень аналітичного характеру.

5. Методичний супровід професійної діяльності фахівців психологічної служби району. Підвищення якості роботи працівників психологічної служби через залучення до участі в  інформаційно-методичних заходах.

6. Реалізація психологічних  аспектів програми розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт». Наступність в роботі  дошкільного закладу і школи.

7. Психологічний супровід інклюзивного  навчання.

8. Психологічний супровід впровадження інноваційних технологій в навчально-виховний процес НЗ.

9. Розвиток мережі психологічної служби системи освіти.

У. Заходи, які плануються до  проведення  психологічною службою в

2015-2016 н.р.
І. Питання на нараду при директорові Гадяцького науково-методичного центру :

	№
	Термін проведення
	Питання для розгляду
	Відповідальний

	1.
	Грудень  2015
	-Про профілактику  ВІЛ/СНІДу  в ЗНЗ району
	Божко Л.Ф.

	2.
	Січень 2016
	-Про  адаптацію молодих  педпрацівників  до роботи
	Божко Л.Ф.

	3.
	Травень 2016
	Готовність  дітей старшого дошкільного віку ДНЗ міста до  навчання
	Божко Л.Ф.


ІІ. Питання на засідання науково-методичної ради центру :

	№
	Термін проведення
	Питання для розгляду
	Відповідальний

	1.
	Жовтень 2015

	-Про облік та психологічний супровід  дітей «груп ризику» - Моніторинг  дітей т.зв. «груп ризику»


	Божко Л.Ф.

	2.
	Грудень 2015р.
	-Про підсумки адаптації учнів 1 класу до школи та 5 класу – до нових навчальних умов 
	Божко Л.Ф.


ІІІ. Питання на засідання колегії відділу освіти райдержадміністрації: 

	№
	Термін проведення
	Питання для розгляду
	Відповідальний

	1.
	Листопад-грудень 2015
	Про виконання наказу відділу освіти, молоді та спорту  від 04.11.2013  № 343 «Про затвердження Плану заходів щодо розвитку психологічної служби системи освіти Гадяцького району на період до 2017 року»
	Божко Л.Ф.


ІУ.Форми організації методичної роботи з педагогічними працівниками 

	№
	Захід
	Термін проведення
	Місце проведення
	Категорія учасників
	Відповідальні

	1У.1. Семінари-практикуми:

	
	= Робота з розвитку  емоційно-вольового  компонента  самосвідомості дитини.
	Листопад2015


	Гадяцька гімназія

	Пр.психологи; соц. педагоги


	Божко Л.Ф.
Смірнова Т.Ю.


	
	= Допомога учасникам навчально-виховного процесу, які опинились у  складних життєвих обставинах, в т.ч.  унаслідок  воєнних  конфліктів.Соціально-психологічна допомога дітям у кризових  ситуаціях. 
	Лютий  2016
	Веприцька ЗОШ І-ІІІ ст.
	Пр.психологи; соц. педагоги
	Божко Л.Ф.
Гончаренко М.М.

	1У.2. Інструктивно-методичні наради

	
	=Про підсумки роботи психологічної служби району  за 2014-15 н.р. та основні завдання  діяльності на 2015-16 н.р. 
	Серпень 2015;


	У приміщен-ні Гад. СШ №4


	Пр.психологи; соц. Педагоги


	Божко Л.Ф.

	
	=Аналіз роботи фахівців служби за І-й семестр 2014-2015н.р., участь у виконанні  національних програм 
	Січень 2016;


	У приміщен-ні Гад. гімназії


	Пр.психологи; соц. педагоги
	Божко Л.Ф.

	
	=Підведення підсумків роботи фахівців служби та  планування роботи  на 2016-2017 н.р.
	Травень 2016
	У приміщен-ні Гад. гімназії
	Пр.психологи; соц. педагоги
	Божко Л.Ф.

	1У.3. Інші заходи (круглі столи, студії, тренінги, естафети, вебінари тощо)

	
	=Підкріплююче заняття  для  тренерів програми «Рівний- Рівному» та  педагогів-медіаторів Шкільних  Служб  Порозумінь


	Жовтень 2015


	У Гадяцькій  СШ І-ІІІ ст. №4

	Тренери програ-ми «Рівний-Рівному» та педагоги-медіато ри ШСП
	Божко Л.Ф.
Бутенко С.М.


	
	=Заняття  на тему «Психологічні аспекти управління методичною роботою ДНЗ  »
	Жовтень 2015


	ДНЗ №2 «Берізка»
	Завідуючі ДНЗ, ПП


	Божко Л.Ф., Неминуща В.Е.



У. Школи фахового зростання  майстерності:

	Робота творчих групп: 

	№
	Дата проведення
	Термін проведення
	Відповідальні

	Робота  фахівця психологічної служби з кризовими станами учасників навчально-виховного процесу (на базі  Гадяцької СШ І-ІІІ ст.№2)

	
	Вересень 2015
	Робота з учнями із сімей переселенців з АТО та тими, чиї батьки воювали або воюють в АТО
	Божко Л.Ф.
Литвиненко Т.С.

	
	Грудень 2015
	Робота з членами педагогічних колективів
	Божко Л.Ф. Литвиненко Т.С.

	
	Квітень 2016
	Робота з батьками
	Божко Л.Ф.
Литвиненко Т.С.

	Робота з обдарованими  дітьми: Розвиток  лідерських якостей у старших дошкільнят (на базі ДНЗ «Веснянка» Гадяцької МР)

	
	Вересень 2015
	Організаційне засідання
	Божко Л.Ф., Божко В.А.

	
	Листопад 2015
	Опрацювання  теоретично-методичних матеріалів з даної проблеми
	Божко Л.Ф., Божко В.А.

	
	Березень 2016
	Практичне засідання
	Божко Л.Ф., Божко В.А.

	
	Квітень 2016
	Практичне засідання
	Божко Л.Ф., Божко В.А.

	Школа молодого педпрацівника 

	№
	Захід
	Термін виконання
	Місце проведення
	Відповідальні

	1.
	Майстер-клас для  молодих педагогів, які прибули в навчальні заклади району у 2015-2016 н.р. на тему  «Професійне самовдосконалення педагога –     шлях до педагогічної  майстерності»
	Січень 2016
	Гадяцька СШ №4
	Божко Л.Ф.
Бутенко С.М.

	Передовий педагогічний досвід

	Прізвище, ім’я по батькові
	Посада, навчальний заклад
	Тема передового педагогічного досвіду
	Термін виконання
	Відповідальні

	Божко В.А.
	Практичний психолог ДНЗ «Веснянка»
	Робота практичного психолога по формуванню психологічної грамотності  педпрацівників ДНЗ


	До 01.05.2016
	Божко Л.Ф.

	Творчий звіт  фахівців психологічної служби, які атестуються у 2015-2016 н.р.
	Фахівці психологічної служби, які  атестуються у 2015-2016 н.р.
	Презентація  досвіду роботи
	Лютий 2016
	Божко Л.Ф.

	УІ. Масові заходи для учнівської молоді (конкурси, змагання, фестивалі тощо)

	Організаційно-методичні заходи

	
	=Рай.конкурс учнівських творів «Мій життєвий  вибір»
	Жовтень-листопад 2015
	РЦППСР
	Учні 8-10 кл.
	Божко Л.Ф.

	Інформаційно-методичне забезпечення

	
	=Рай.огляд  буклетів антиСНІДівської тематики
	Листопад-грудень 2015
	РЦППСР
	НЗ
	Божко Л.Ф.


УІІ. Науково-методичний супровід інклюзивної освіти 

	№
	Захід
	Термін проведення
	Місце проведення
	Категорія учасників
	Відповідальні

	Організаційно-методичні заходи

	
	Психологічний  супровід  інклюзивного  навчання
	Прот.н.р.
	НЗ, де  організова-но інклюзивну  форму навчання
	Пр.пси-хологи; соц. педагоги
	ПП

	Інформаційно-методичне забезпечення

	
	Надання консультативно-методичної допомоги 

Психологічна  підтримка
	Прот.н.р.
	НЗ, де  організовано інклюзивну  форму навчання
	Учасники н.в. процесу
	Божко Л.Ф.

	УІІІ. Інформаційно-методичне забезпечення

	1
	Оформлення матеріалів  на сайті  психологічної служби  району
	Прот .н.р.
	РЦППСР, НЗ
	Для педагогів та відвідувачів сайту
	Божко Л.Ф.

	2
	Оформлення матеріалів в соц..мережах
	Прот. н.р.
	РЦППСР, НЗ
	Для педагогів та відвід. сайту
	Божко Л.Ф.

	3
	Тематичні  консультації :

=Про моніторинг  дітей та учнів т.зв.  «груп ризику».
-Про організацію роботи гуртків  психологічного спрямування та тренінг-груп Програми «Рівний-Рівному».

=-Про дослідження  адаптації учнів 1-х та 5-х класів до навчальних умов.

-Про проведення заходів по профілактиці поширенню ВІЛ-інфекції , протидії торгівлі людьми та гендерної рівності.

=- Про формування емоційного благополуччя в учасників н./в. процесу.

= Про звітність за 1-й семестр

= Про роботу фахівців служби по формуванню медіаграмотності в учасників н/в процесу

= Про підготовку випускників до самостійного  життя.

= Про підготовку учнів до екзаменів та ЗНО

= Про готовність  дітей старших груп до школи (для практичних психологів ДНЗ).

= Про здачу річних звітів  роботи.

- Про оформлення методичних матеріалів з досвіду роботи.

= Про планування роботи на наступний навчальний рік. 
	Вересень 2015

Жовтень  2015

Листопад  2015

Грудень  2015

Січень 2016

Лютий 2016

Березень  2016

Квітень    2016

Травень 2016

Червень 2016
	РЦППСР
	Фахівці псих. служби
	Божко Л.Ф.


ІХ. Психодіагностична  робота:
	Дата
	Назва заходу
	Мета проведення
	Місце проведення

	1-й семестр 

	Дослідження рівня готовності учнів 1 кл. до школи та їх адаптація
	Допомога учням 1 кл. в адаптації до школи
	ЗНЗ району, РЦППСР

	
	Дослідження адаптації учнів 5 кл. до нових навчальних умов
	Допомога учням 5 кл. в адаптації до нових навчальних умов  
	ЗНЗ району, РЦППСР

	Вересень – жовтень 2015
	Моніторинг  учнів та дітей т.зв. «груп ризику»


	Забезпечення індивідуального підходу до кожної дитини
	НЗ району, РЦППСР

	Квітень – травень 2016 р.
	Дослідження готовності дітей ДНЗ  до навчання у школі
	Моніторинг готовності дітей до навчання у школі
	ДНЗ району, де працюють практичні психологи, РЦППСР

	Х. Контрольно-аналітична діяльність

	Вересень 2015 
	Погодження річних планів роботи та графіків роботи фахівців психоло-гічної служби     ( до 05.09.2015 р.)
	Організація роботи фахівців служби
	РЦППСР

	Вересень – жовтень  2015 
	Організація та проведення стажування новопризначених фахівців психологічної служби
	Формування методичної грамотності фахівців
	 РЦППСР, НЗ району

	Жовтень 2015  -. травень 2016 
	Робота тренінг-груп за програмою «Сприяння просвітницькій роботі «рівний-рівному» серед молоді України щодо здорового способу життя»;
	Формування у школярів здорового способу життя


	В тих ЗНЗ, де підготовлені тренери Програми

	Протягом навчального року
	Участь в методичних днях та атестації НЗ району (згідно планів ВО та НМЦ)

	Аналіз роботи НЗ


	НЗ, які атестуються згідно плану відділу освіти та НМЦ

	
	Аналіз роботи та ведення документації фахівцями психологічної служби, які атестуються у 2015-2016 н.р.
	Виконання фахівцями посадових обов’язків
	РЦППСР

	ХІ.Просвітницько-профілактична діяльність

	Протягом навчального року
	Робота гуртків та факультативів психологічного спрямування
	Формування психологічної грамотності у школярів
	ЗНЗ

	
	Робота ШСП
	Профілактика жорстокості та насильства, формування психологічної грамотності у школярів
	

	
	Робота радіолекторіїв на  радіокомпанії «Місто» та у друкованих ЗМІ району
	Просвітницька робота для населення
	Радіокомпанія «Місто», друковані ЗМІ району

	До 1 грудня

2015 
	Районний огляд  буклетів антиСНІДівської тематики
	Формування у школярів здорового способу життя
	ЗНЗ, РЦППСР

	Жовтень –грудень 2014
	Районний конкурс учнівських творів ( 8-11 кл.) «Мій життєвий вибір»
	Формування у школярів здорового способу життя
	ЗНЗ, РЦППСР


МЕТОДИЧНИЙ ДЕНЬ  фахівців психологічної служби  – СЕРЕДА. (Не вихідний, а робочий – у цей день на районному рівні проводимо усі методичні заходи. Це консультативний день у РЦППСР для  фахівців служби. Працівник має право  використати цей день на свій розсуд для підвищення власної методичної грамотності.)
УІ. Важливо врахувати:
1. Наказом по навчальному закладу регламентується робота  фахівця психологічної служби, тобто затверджується графік роботи практичного психолога та соціального педагога.

2. Якщо у план роботи школи не внесені пункти  роботи  фахівця психологічної служби ( практичного психолога, соціального педагога) то план роботи кожного фахівця стає додатковим  розділом плану роботи школи і додається до шкільного плану роботи.

3. При затвердженні графіка роботи фахівця, врахувати, що методичним днем  визначена  середа.

4. У вересні наказом по НЗ визначається проведення  «години психолога». Тобто, надається  можливість фахівцю служби в обов»язковому порядку  мати гарантований доступ до учнів. Наказом директора школи регламентується проведення «години психолога» один раз у місяць у кожному класі в рахунок чи замість класної  години. 
5. Результати обов»язкових соціально-психологічних досліджень фахівців служби (адаптація учнів 1 класу до школи  та учнів 5 класу до нових навчальних умов; моніторинг дітей т.зв. «груп ризику»; питання профільного навчання учнів тощо) оформляються довідкою на ім»я керівника школи і мають вихід: обговорюються на  педраді, нараді при керівнику НЗ чи видаються наказом  по школі тощо – є підгрунтям для організації виховної роботи з учнями.
6. Заняття гуртка  психологічного спрямування проводяться фахівцем або за додаткову  оплату або в рахунок  робочого часу. Усі питання щодо програми гуртка вирішуються індивідуально в РЦППСР. Використовувати програми рекомендовані МОН, ПОІППО, або  ті, що пройшли  експертизу в РЦППСР. Програми рекомендовані МОН направлялись в ЗНЗ  у 2013-2014, 2014-2015 н.р.. Їх перелік виставлено на сайті ОЦППСР ОІППО. 
7. Фахівці психологічної служби  в РЦППСР здають звіти (визначеної форми):
· до 15 грудня – статистичний звіт за 1-й семестр н.р.;

· до 15 травня – статистичний та аналітичний звіти за навчальний рік.

Усі звіти, що здаються в РЦППСР , затверджуються  керівником НЗ.

8. РЦППСР надсилає  рекомендації, які стосуються  роботи не лише     

      фахівців  психологічної служби, а усього педагогічного колективу. Це   

      психологічні аспекти  навчально-виховної роботи, яку реалізує    

      педколектив НЗ.
9. Напрямки роботи, які повинні враховуватись в роботі  усіма педпрацівниками:

· Емоційне благополуччя  учнів, профілактика суїцидальних тенденцій.
· Профілактика  негативних явищ в учнівському середовищі (наркоманія, алкоголізм, куріння, нерозбірливі статеві стосунки, ВІЛ/СНІД, жорстокість і насилля серед учнів). Протидія торгівлі людьми.

· Перебування дитини в сім»ї (профілактика сімейного насилля).
· Питання гендерної  рівності.
· Формування в учнів здорового способу життя, толерантності.

· Протидія ксенофобії і расизму.

· Культура статевих відносин в молодіжному середовищі.

· Етика та культура стосунків з учнями, батьками,  між членами педагогічного колективу.

10. На серпневих  педагогічних зібраннях  розглянути наступні питання:

· Про етику стосунків педагогічних працівників з учнями, батьками, у педагогічних колективах. !!
· Про емоційне благополуччя  учнів, профілактику  жорстокості та насильства  в учнівському середовищі.

· Про роботу з батьками по питанню неприпустимості  сімейного насильства над дитиною.

11. Особливу увагу звернути на системність роботи  з  моніторингу дітей т.зв. «груп ризику». Особливо -  на дітей-переселенців із зони АТО; дітей, чиї батьки  воювали або  воюють в зоні АТО; дітей трудових мігрантів і інші категорії, перелік яких  визначений (18 категорій). Посилити контроль за  вихованням  дітей «груп ризику» в сім»ях. Акцентую  увагу  на недопустимості  формального ставлення  педагогів до вивчення  умов проживання дитини в  сім»ї. 

        12. Передбачити проведення протягом навчального року заходів з батьками по формуванню у них  відповідального батьківства.
Додаткові рекомендації до початку 2015-2016 н.р. будуть направлені в НЗ у серпні 2015 р.
Директор РЦППСР                                                                               Л.Ф.Божко 
19.06.2015
