Рекомендації
обласної серпневої конференції педагогічних працівників

«Освіта Полтавщини на шляху впровадження Нової української школи: підсумки 2016/2017 навчального року та основні завдання на 2017/2018 навчальний рік»
22 серпня 2017 року
Переглянувши відеопрезентаційні матеріали та обговоривши досягнення та виклики освітян Полтавщини на шляху до Нової української школи, обласна конференція педагогічних працівників   рекомендує:

1. Департаменту освіти і науки облдержадміністрації  скоординувати діяльність місцевих органів управління освітою щодо: 
1.1. продовження роботи з розширення мережі дошкільних навчальних закладів (груп) різних типів і форм власності відповідно до потреб населення;
1.2. підготовки до запровадження з 2018 року нового державного стандарту  початкової освіти;
1.3. розширення мережі опорних шкіл для забезпечення рівного доступу до якісної освіти;

1.4. продовження роботи з реалізації спільного проекту Міністерства освіти і науки України та Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України щодо створення нового освітнього простору у навчальних закладах області; запровадження в навчальних закладах енергозберігаючих технологій.
2. Департаменту освіти і науки облдержадміністрації  скоординувати діяльність місцевих органів управління освітою, професійно-технічних, інтернатних, позашкільних, вищих навчальних закладів  щодо:
2.1. виконання обласної програми «Опікуємося освітою» на 2017-2020 роки та обласної цільової програми національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2017-2020 роки;
2.2. підготовки до проведення міжнародного оцінювання учнів PISA у 2018 році;
2.3. проведення у 2018 році державної підсумкової атестації у формі зовнішнього незалежного оцінювання у загальноосвітніх, професійно-технічних навчальних закладах, коледжах, технікумах, училищах; 

2.4. створення умов для впровадження ЗНО з іноземних мов із використанням дворівневих предметних тестів: В1 і В2, що міститимуть нове завдання з аудіювання.

2.5. стовідсоткової підготовки закладів освіти області до нового навчального року та роботи в осінньо-зимовий період 2017-2018 років.
3. Полтавському обласному інституту післядипломної педагогічної освіти ім. М.В. Остроградського:

3.1. забезпечити надання методологічної та інформаційної підтримки вчителям, які реалізовуватимуть Пілотний проект експериментального впровадження у Полтавській області нового Державного стандарту початкової загальної середньої освіти, з використанням сайту  nus.org.ua для комунікації реформи «Нова українська школа»;
3.2. продовжити впровадження SТЕМ-освіти на Полтавщині з урахуванням Методичних рекомендацій Міністерства освіти і науки України щодо впровадження SТЕМ-освіти у загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах України на 2017/2018 навчальний рік;
3.3. активізувати роботу проектної групи з питань модернізації шкільного освітнього середовища;
3.4. здійснити науково-методичне забезпечення організації заходів з патріотичного виховання усіх учасників навчально-виховного процесу, які сприятимуть формуванню у дітей та утвердженню у педагогів і батьків національних цінностей, що притаманні громадянину України, підтримують прагнення кожної особистості до духовного, інтелектуального, творчого та фізичного розвитку задля розквіту держави в цілому;

3.5. забезпечити методичний супровід виконання інструктивно-методичних рекомендацій Міністерства освіти і науки України щодо організації освітньої роботи в дошкільних навчальних закладах у 2017/2018 навчальному році»;
3.6. здійснити заходи щодо реалізації Концепції розвитку методичної служби Полтавської області на 2015-2020 роки та впровадження Концепції виховної діяльності навчальних закладів Полтавської області на 2015-2020 роки;

3.7. забезпечити науково-методичний супровід професійного розвитку педагогічних працівників в умовах  глобалізації та відкритості інформаційного освітнього простору, активніше запроваджувати дистанційні форми навчання, пропагувати та ширше використовувати можливості формальної, неформальної та інформальної освіти для професійного розвитку педагогічних, методичних та управлінських кадрів.  
4. Полтавському обласному інституту післядипломної педагогічної освіти ім. М.В. Остроградського спільно з Полтавським національним педагогічним університетом імені В.Г. Короленка та Кременчуцьким педагогічним коледжем імені А.С. Макаренка:
4.1 забезпечити перепідготовку вчителів, які забезпечуватимуть запровадження держстандарту початкової освіти, компетентнісний підхід, стануть агентами змін; 

4.2. долучитися до напрацювання нової моделі педагогічної освіти, спрямованої на підготовку вмотивованого вчителя готуватиме.  
5. Керівникам органів управління освітою райдержадміністрацій, міськвиконкомів, об’єднаних територіальних громад:

5.1. на виконання доручення голови облдержадміністрації продовжити роботу щодо створення опорних шкіл і належних умов навчання в них для забезпечення рівного доступу до якісної освіти;  
5.2. забезпечити реалізацію пілотного проекту експериментального впровадження у Полтавській області нового Державного стандарту початкової загальної середньої освіти, підготовку до масового запровадження у 2018 році нового стандарту початкової освіти як першої важливої компоненти освітньої реформи з урахуванням вимог наказу Міністерства освіти і науки від 13.07.2017 № 1021 “Про організаційні питання запровадження Концепції Нової української школи у ЗНЗ І ступеня”; 

5.3. спільно з місцевими органами влади та місцевого самоврядування вжити заходів щодо зменшення черги до дошкільних навчальних закладів шляхом відкриття нових садочків, навчально-виховних комплексів, та додаткових (у тому числі приватних) груп у функціонуючих закладах для задоволення потреб населення;
5.4 продовжити роботу з повноцінної модернізації матеріально-технічної бази навчальних закладів шляхом створення умов для інклюзивної освіти, організації підвезення, обладнання кабінетів комп’ютерною технікою, сучасними засобами навчання, придбання шкільних автобусів на умовах співфінансування;  
5.5. забезпечити створення умов для розвитку пошуково-творчої активності та дослідно-експериментальної діяльності  педагогічних кадрів регіону, систему мотивації вчителів.

5.6. ужити комплекс заходів для безпечного перебування дітей у закладах, зокрема, при перевірці готовності закладів до нового навчального року та роботи в осінньо-зимовий період 2017-2018 років звернути першочергову увагу на технічний стан приміщень, дотримання вимог пожежної та техногенної безпеки, недопущення порушень технічного супроводу ремонтних робіт;
5.7. забезпечити інтеграцію дітей із особливими освітніми потребами у загальноосвітній простір шляхом створення умов в дошкільних навчальних закладах, в інклюзивних класах загальноосвітніх навчальних закладів. передбачити можливість створення інклюзивного ресурсного центру; 
5.8. ужити заходів щодо збереження мережі позашкільних навчальних закладів, закладів оздоровлення та відпочинку та створення належних умов перебування дітей в них;
6. Директорам закладів інтернатного типу:

6.1. забезпечити формування учнівського контингенту у закладах інтернатного типу відповідно до вимог чинного законодавства;
6.2. здійснити комплекс заходів щодо створення у закладах інтернатного типу умов для надання широкого спектру освітніх послуг;

6.3. продовжити роботу щодо формування оптимальної мережі закладів інтернатного типу.

7. Директорам професійно-технічних навчальних закладів:

7.1. забезпечити модернізацію професійно-технічних навчальних закладів відповідно до Регіонального плану розвитку професійно-технічної освіти Полтавської області на 2016-2018 роки, 

7.2. спрямувати діяльність професійно-технічних навчальних закладів області на підготовку кваліфікованих робітничих кадрів відповідно до потреб сучасного ринку праці, оновлення та удосконалення змісту професійно-технічної освіти;
7.3. забезпечити виконання плану державного/регіонального замовлення на підготовку кваліфікованих робітничих кадрів та молодших спеціалістів у 2017-2018 навчальному році.

7.4. сприяти ефективному працевлаштуванню випускників професійно-технічних навчальних закладів, підготовка яких проводилася за державним та регіональним замовленням.

7.5. створити належні умови проживання, виховання та доступу до якісної професійно-технічної освіти дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також осіб з їх числа, дітей з обмеженими можливостями, забезпечити відповідний психолого-педагогічний та соціальний супровід учнів цієї категорії.

7.6. продовжити роботу з розробки, апробації та впровадження Державних стандартів професійно-технічної освіти.

8. Керівникам позашкільних навчальних закладів:
8.1. ужити заходів щодо стовідсоткового охоплення позашкільною освітою дітей тимчасово-переміщених сімей, дітей, батьки яких є учасниками АТО;

8.2. сприяти розширенню спектру сучасних освітніх послуг із урахуванням потреб та інтересів дітей району;

8.3. забезпечити використання сучасних засобів комунікації для розвитку партнерства з родинами, бізнес-структурами, громадськими організаціями;
8.4. спільно із загальноосвітніми навчальними закладами, громадськими організаціями продовжити роботу з національно-патріотичного виховання, військово-фізичної та допризовної підготовки дітей та молоді як основи формування громадянської самосвідомості.
