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ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Гадяцького науково-методичного центру   

07.02.2011  № 6
ПОЛОЖЕННЯ
про проведення методичних днів (тижнів) 
Гадяцького науково-методичного центру
 у навчальних закладах Гадяцького району

І.  ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1  Це Положення визначає основні завдання і принципи проведення методичних днів (тижнів) Гадяцького науково-методичного центру (далі – НМЦ) у загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних навчальних закладах району (далі – навчальні заклади) згідно з вимогами Законів України «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», «Про дошкільну освіту», Положення про Гадяцький науково-методичний центр, затверджене розпорядженням голови районної державної адміністрації від 09.08.2010 № 278.    

1.2. Методичні дні (тижні) є однією з форм методичної роботи НМЦ у навчальних закладах незалежно від їх підпорядкування, типу та форм власності і проводиться з метою забезпечення реалізації єдиної державної політики у сфері дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти, надання методичної допомоги навчальним закладам.
1.3. Методичні дні (тижні) НМЦ у навчальних закладах району проводяться не рідше одного разу на 5  років.
ІІ.  МЕТА ТА ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ
2.1 Основною метою проведення методичних днів (тижнів) НМЦ у навчальних закладах є методичне та інформаційне забезпечення навчально-виховного процесу, організація навчально-методичної роботи у навчальних закладах,    удосконалення діючої моделі управління освітньою системою району  на основі аналізу факторів, які впливають на освітній процес.                                                                                                                               
2.2 Основні напрями діяльності:

2.2.1. Участь у реалізації державної політики в галузі загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти через впровадження та контроль за додержанням на території району Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», «Про дошкільну освіту».
2.2.2. Науково-методичне та інформаційне забезпечення організації навчально-виховного процесу в навчальних закладах, що базується на досягненнях науки та передового досвіду і спрямоване на вдосконалення змісту освіти, розвиток творчого потенціалу педагогів, їх професійної майстерності.

2.2.3. Впровадження передового педагогічного досвіду.

2.2.4. Організація та забезпечення безперервної педагогічної освіти педагогічних працівників району.
2.2.5. Участь у забезпеченні функціонування інформаційно-довідкової системи освіти району.
2.2.6. Визначення параметрів та показників науково-методичного забезпечення освітнього процесу, які б надавали можливість здійснювати своєчасний аналіз, коригувати діяльність суб’єктів освітнього процесу. 

2.2.7. Розроблення ефективного інструментарію вивчення науково-методичного забезпечення. 

2.2.8. Відпрацювання схеми діяльності всіх учасників здійснення методичної роботи (методистів НМЦ, вчителів, вихователів, практичних психологів, соціальних педагогів, адміністрації навчальних закладів). 

2.2.9. 
Створення районної  бази даних щодо науково-методичного забезпечення освітнього процесу. 

2.2.10. Вивчення відповідності навчально-виховних досягнень учнів (вихованців) вимогам навчальних програм, підготовки до продовження навчання або подальшої трудової діяльності.

2.2.11. Вивчення умов роботи навчального закладу, матеріально-технічної, науково-методичної, навчально-виробннчої, культурно-спортивної, корекційно-відновної, лікувально-оздоровчої бази; санітарно-гігієнічнях норм; можливостей здійснення загальної середньої освіти, дошкільної та позашкільної освіти; реалізації навчально-виховних програм закладу і перспектив його розвитку, забезпечення використання та навчання українською мовою, задоволення освітніх потреб у вивченні російської та інших мов національних меншин України; якісного складу та професійної майстерності керівних і педагогічних працівників. 
2.2.12. Здійснення аналізу, інтерпретації отриманих даних, розроблення відповідних рекомендацій з залученням фахівців (педагогів, практичних психологів, соціальних педагогів, методистів НМЦ, адміністрації навчальних закладів).
ІІІ.  ФУНКЦІЇ
Для досягнення своїх основних завдань навчально-методичної роботи НМЦ під час методичних днів (тижнів) виконує такі функції:
3.1. Організовує забезпечення навчальних закладів району програмно-методичною документацією, навчальною та методичною літературою, навчально-наочними посібниками, виходячи із кількості учнів та матеріально-технічного забезпечення навчального закладу.
3.2. Проводить  попередню експертизу документації з ліцензування та атестації навчальних закладів, надає методичні послуги з підготовки такої документації.
3.3. Вивчає потребу навчальних закладів області у навчально-програмній та методичній документації, підручниках, навчальних посібниках.
3.4. Аналізує стан методичної роботи у навчальних закладах району, організовує їх методичне та інформаційне забезпечення з питань навчально-виховного процесу. Надає методичну допомогу всім категоріям педагогічних працівників з питань, що входять у сферу компетенції НМЦ.
3.5. Організовує і координує взаємодію методичних об’єднань (кабінетів) навчальних закладів з НМЦ, надає педагогічним колективам навчальних закладів практичну допомогу в організації методичної роботи. Ініціює створення спільних творчих груп з розробки складових комплексного методичного та інформаційного забезпечення навчальних закладів.
3.6. Організовує роботу з виявлення, вивчення, узагальнення і використання передового педагогічного досвіду шляхом відвідування працівниками НМЦ уроків, позаурочних заходів, кабінетів, майстерень, бібліотек тощо.
3.7. Організовує висхідний інформаційний потік з висвітленням передового педагогічного досвіду, проводить його аналіз, систематизацію, створює районний фонд матеріалів передового педагогічного досвіду.
3.8. Організовує низхідний інформаційний потік матеріалів передового педагогічного досвід шляхом розповсюдження узагальнюючих матеріалів.
3.9. Сприяє навчальним закладам в організації курсового підвищення кваліфікації педагогічних працівників навчальних закладів за очною, очно-заочною, індивідуальною (за індивідуальними планами) формами навчання.
3.10. Координує роботу навчальних закладів з організації стажування педагогічних працівників, надає допомогу у розробці індивідуальних планів і програм стажування.
3.11. Бере участь у підготовці та проведенні атестації педагогічних працівників навчальних закладів.
3.12. Аналізує робочі навчальні плани і програми в навчальних закладах району. Розробляє і направляє навчальним закладам пропозиції щодо приведення змісту навчання до вимог державних стандартів  загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти.
3.13. Організовує відвідування уроків, іспитів, заліків, проведення районних контрольних зрізів знань (контрольних робіт). Аналізує стан навчального процесу, якість знань, умінь і навичок учнів, сформованість у них моральних якостей.
3.14. Розробляє рекомендації, інформаційно-методичні та інші роз’яснюючі матеріали для навчальних закладів з питань підвищення якості знань, умінь і навичок учнів (вихованців), рівня їх загальної культури, формування їх моральних якостей.
3.15. Бере участь в організаційно-методичному забезпеченні підготовки та проведення державної підсумкової атестації, зовнішнього незалежного оцінювання випускників загальноосвітніх навчальних закладів.
3.16. Здійснює аналіз за додержанням діючих вимог щодо виконання навчальних планів і програм, дотриманням строків, режиму та умов навчання навчальними закладами та установами всіх форм власності.
3.17. Готує та подає аналітично-інформаційні матеріали з питань організаційно-методичної роботи навчальних закладів та НМЦ, аналізує стан і ефективність цієї роботи, готує та подає пропозиції щодо подальшого її удосконалення.
ІV. УМОВИ ТА ПОРЯДОК ПРОВЕДЕННЯ

4.1. Для проведення методичних днів (тижнів) НМЦ у навчальному закладі створюється комісія з числа методистів Гадяцького науково-методичного центру, які мають відповідну спеціальну освіту, високу професійну кваліфікацію, практичний досвід роботи, володіють необхідними знаннями та навичками. Склад комісій не повинен перевищувати 15 осіб.
4.2. До складу комісії у разі потреби можуть входити представники відділу освіти райдержадміністрації, голови районних методичних об’єднань, члени науково-методичної ради НМЦ. 
4.3. Основою організації діяльності  комісії є робочий план методичних днів (тижнів), що складається для конкретного навчального закладу і затверджується директором НМЦ. Робочий план доводиться до відома керівника навчального закладу не пізніше ніж за 10 днів до початку проведення методичних днів (тижнів).
4.4. Термін роботи  комісії у навчальному закладі не повинен бути більшим, ніж 10 календарних днів.
4.5. Члени комісії у термін до 20 днів після завершення роботи складають узагальнюючі довідки про результати проведених методичних днів (тижнів) НМЦ у навчальному закладі. Результатом узагальнення довідок є наказ НМЦ у якому містяться висновки з основних напрямів  діяльності навчального закладу та пропозиції щодо вдосконалення його роботи.
4.6. Результати проведення методичних днів (тижнів) НМЦ у навчальних закладах можуть оприлюднюватися через засоби масової інформації.
V. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ

5.1. Для адміністрації навчальних закладів: 

5.1.1. Отримання інформації щодо стану науково-методичного забезпечення освітнього процесу в закладі з визначенням найбільш проблемних напрямків, додаткових ресурсів для подальшої корекційної роботи.
5.1.2. Упорядкування внутрішніх баз інформації щодо науково-методичного забезпечення за наданими формами. 

5.1.3. Можливість використання районної бази даних щодо науково-методичного забезпечення освітнього процесу. 

5.2. Для науково-методичного центру: 

5.2.1. Отримання інформації щодо стану науково-методичного забезпечення освітнього процесу в закладах району з визначенням найбільш проблемних напрямків, додаткових ресурсів, факторів, які впливають на результативність НВП для надання адресної допомоги навчальним закладам. 

5.2.2. Можливість подальшого формування єдиного інформаційного освітнього простору в районі. 

5.3. Для відділу освіти райдержадміністрації: отримання інформації щодо стану науково-методичного забезпечення освітнього процесу в межах освітньої системи району з визначенням найбільш проблемних напрямків, додаткових ресурсів, факторів, які впливають на результативність НВП для створення ефективної моделі управління, внесення відповідних коректив в стратегічне і поточне планування роботи. 

VІ. ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
6.1. Організація і проведення методичних днів (тижнів) НМЦ у навчальних закладах здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету. 
